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EDITAL N° 002/2015
PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO

A Prefeitura Municipal de Pouso Alto, visando a contratacdo de pessoal para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico no servigo de transporte, e para ndo
prejudicar as atividades e 0s servigos prestados pelo Departamento Municipal de Transportes,
com base na autorizacdo do Art. 2° da Lei Complementar n° 113, de 10 de Junho de 2014,
torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria de
pessoal, com a abertura de inscricdo aos interessados em celebrar contrato temporario com a
Administracdo Publica Municipal e estabelece normas que regem a selecdo de profissionais
para as fungdes previstas no Anexo I, em conformidade com a Constituicdo Federal.

1. DISPOSICOES PRELIMARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado pela Prefeitura Municipal de Pouso Alto
com auxilio de Comissdo Examinadora, composta pela Coordenadora de Pessoal desta
Prefeitura, pelo Assessor Juridico Municipal, pelo Coordenador de Transportes, por
representante da classe dos motoristas e por outros servidores municipais efetivos, designados
através da Portaria n°. 016, de 02 de Fevereiro de 2015.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo atendidos, sem prejuizo
de outros, os principios estabelecidos no Art. 37, caput, da Constituicdo Federal.

1.3 O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado, em meio
eletrénico, no site oficial da Prefeitura: www.pousosalto.mg.gov.br, no Mural de Publicacbes
da Prefeitura Municipal, situada a Praca José Capistrano de Paiva, n° 69, na Biblioteca
Municipal, situada a Rua Paulino Vito Nogueira, 44, Centro, e em divulgacdo na programacgao
da Radio Comunitaria Local.

1.4 Os prazos constantes neste Edital serdo contados, iniciando a contagem no primeiro dia
atil apos a divulgacdo/publicacéo.

1.5 E assegurado ao portador de deficiéncia fisica o direito de participar do Processo Seletivo
Simplificado desde que as atribuicbes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia.

2. ESPECIFICACOES DO CARGO

2.1 O cargo para contratacdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado e
respectiva jornada de trabalho s&o os descritos no Anexo | deste Edital e suas atribuicdes
estdo detalhadas no Anexo II.
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2.2 O cargo esta vinculado a contratacdo temporaria, segundo a Lei Complementar n° 113, de
10 de Junho de 2014, que ‘“Dispde sobre a criagdo de vagas para cargos publicos do quadro de
servidores do Municipio de Pouso Alto/MG e da outras providéncias” e autoriza a contratacao
temporaria por excepcional interesse publico pelo prazo de 01 (um) ano até a realizacdo de
concurso publico de provas ou de provas e titulos, bem como em consonancia com as
previsdes da Lei Complementar n° 88, de 04 de Julho de 2005, o Decreto n° 3, de 01/02/2010
que “Estabelece Horario de Funcionamento da Prefeitura Municipal e contém outras
providéncias” e demais leis e regulamentos referentes ao cargo.

2.4 A participacdo no Processo Seletivo Simplificado implica na responsabilidade do
candidato em ter disponibilidade de tempo para o exercicio exclusivo do cargo no(s) turno(s)
de trabalho especificado no quadro do Anexo | deste edital.

2.5 Pelo efetivo exercicio do cargo serd pago mensalmente o vencimento correspondente.
3. INSCRICOES

3.1 As inscricbes serdo recebidas exclusivamente na sede da Prefeitura Municipal, situada a
Pca. José Capistrano de Paiva, n° 69, Centro, no periodo compreendido entre 23 e 24 de
Fevereiro de 2015, das 13:00 as 16:30 horas.

3.2 Néo serdo aceitas inscricdes fora do prazo, por via eletronica, por via telefonica ou por
correio.

3.3 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a ticita aceitacdo das
presentes instrucbes e normas estabelecidas neste Edital.

3.4 Para se inscrever o candidato devera ter a idade minima de 18 (dezoito) anos e preencher
0s requisitos minimos para ingresso no cargo.

3.5 As inscricbes serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco, nos horérios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato com firma reconhecida
(com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado,
apresentando, em ambos 0s casos, 0s seguintes documentos de habilitacdo (a,b,c,def) e
classificacdo (g, h no que couber):

a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada, conforme Anexo IIl, que sera
fornecida gratuitamente no local de inscrigéo;
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b) Fotocopia da Carteira de Identidade ou outro documento de identificacdo com foto;
c) Fotocopia do CPF;

d) Fotocopia do Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo da Gltima eleicdo;

e) Fotocopia de comprovante de endereco;

f) FotocoOpia da Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH;

g) Fotocopia de comprovante de escolaridade exigido para o cargo;

h) FotocOpia dos comprovantes de Titulos para pontuacdo, conforme item 5.5 deste Edital.

4.2. Da participacdo dos candidatos portadores de deficiéncia

4.2.1. Aos candidatos com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas, de
acordo com a legislacédo em vigor.

4.2.2. Na falta de aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas serdo preenchidas
pelos demais aprovados, observando-se a ordem de classificacao;

4.2.3. Os candidatos com deficiéncia deverdo indicar na ficha de inscricdo o tipo de sua
deficiéncia, juntando documentacdo comprobatoria.

4.3. N&o serdo aceitos:

a) Curriculos ou quaisquer documentos relacionados no item anterior entregues em periodo,
local e horario diversos dos destinados ao procedimento de inscricOes;

b) Documentos relacionados no item anterior entregues via postal, via fax e/ou via correio
eletronico;

c) FotocOpias com rasuras, manchadas ou com emendas manuscritas.
5. AVALIACAO

5.1 A escolaridade minima exigida para o desempenho do cargo, bem como o tempo minimo
de habilitagdo exigido ndo serdo objetos de pontuacao.

5.2 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito pdblico
ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

5.3 Nenhum documento sera objeto de pontuacdo em duplicidade ou cumulativa.
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5.4 A ordem de classificacdo dos candidatos sera efetuada através de pontuacdo dos titulos
apresentados e experiéncia profissional, em uma escala de (0) zero a (100) cem pontos.

55 Em cada item o candidato receberd pontos uma Unica vez, conforme 0s critérios
relacionados na tabela a sequir:

Item | Critério Documentacéo Tempo de Pontos
Comprobatdria Servico/Titulacdo
01 Tempo de De 02 anos a 03 anos | 10
servico prestado incompletos
em Orgaos da De 03 o 20
. x e 03 anos a 04 anos
Administragao Certiddo, incompletos
Publica ~
cinal declaragéo,
(mug'c'lpa’ CTPS, contrato | De 04 anos a 05 anos | 30
estadual ou ou documento | incompletos
federal) ou no similar
setor privado ' De 05 anos a 06 anos | 40
e/ou contrato comprova nd_o a incompletos
L experiéncia
individual de fissional
trabalho pronssiona De 06 anos a 07 anos | 50
referentes ao incompletos
cargo de .
motorista Acima de 07 anos 60
Formagéo Diploma, Ensino  Fundamental | 05
Escolar superior Declaragao, Completo (8* série)
a minima  exigida Histdrico ) o
e relacionada ao Escolar de Ensino Medio/Técnico | 10
. Completo
cargo Instituicdo e/ou
CUfso Graduagéo 20
reconhecido pelo
MEC
Formacao Certificado ou
Complementar Declaragédo
especifica: Curso emitido por
03 para condutores instituicdo ou Capacitacdo 05
de veiculos orgdo oficial ou
escolares anotacdo na
CNH
Formagdo Certificado ou
04 Complementar Declaracéo Capacitacéo 05
especffica: Curso emitido por
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para condutores instituicdo ou
de veiculos de orgdo oficial ou
emergéncia anotacdo na
CNH
Formacao Certificado ou
Complementar Declaragédo
especffica: Curso emitido por
05 | para condutores instituicdo ou Capacitacao 05
de veiculos orgdo oficial ou
coletivos anotacdo na
CNH
Formacéo Certificado ou
Complementar Declaragéo
especifica: Curso emitido por
ara condutores instituicdo ou -
06 IDde veiculos de orgdo o?icial ou Capacitagdo 05
transporte de anotacdo na
produtos CNH
perigosos
Total a ser pontuado 100

6. ANALISE DOS CURRICULOS E
PRELIMINAR

DIVULGACAO DO RESULTADO

6.1 Encerradas as inscricdes, a Comissdo Examinadora procederd a analise das inscricdes no
prazo de 02 (dois) dias uteis.

6.2 ApoOs a andlise da documentacdo sera publicado o resultado preliminar do Processo
Seletivo Simplificado no site oficial da Prefeitura: www.pousoalto.mg.gov.br e no mural de
publicacbes da Prefeitura Municipal no dia 25/02/2015 a partir das 18 horas.

6.3 A partir da publicacdo, abre-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos
termos estabelecidos neste edital.

7. RECURSOS

7.1 O prazo de impugnacdo dos termos deste Edital sera de 05 (cinco) dias Uteis apOs sua
publicacdo e deverd ser protocolado até as 16:00 horas do dia 18/02/2015 no Gabinete desta
Prefeitura, situada na Praca José Capistrano de Paiva, n° 69, Centro.
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7.2 Do resultado preliminar é cabivel recurso enderecado a Comissdo Examinadora, uma
Unica vez, o qual devera ser protocolado até 26/02/2015 as 16:00 horas, no Gabinete desta
Prefeitura, situada na Praca José Capistrano de Paiva, n° 69, Centro.

7.2.1 O recurso ou a impugnacdo devera conter a identificacdo do impugnante/recorrente e as
razdes do pedido recursal.

7.2.2 Somente havera alteracdo no resultado publicado caso seja acolhido recurso protocolado
nos termos deste Edital, a partir da analise da Comissdo Examinadora.

7.2.2.1 Em caso de recurso acolhido, o resultado final serd publicado nos termos do item 9.2
deste Edital.

8. CLASSIFICACAO E CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1 Serdo classificados os candidatos que forem habilitados e que obtiverem as maiores
pontuacdes para 0 cargo a que concorrem.

8.2 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

8.2.1 Tiver obtido a maior nota no item 01 da tabela de pontuacdo descrita nos critérios de
avaliacdo, referente a experiéncia profissional.

8.2.2 Tiver maior idade.

9. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

9.1 Transcorrido 0 prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, sera
encaminhado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacdo e publicacéo.

9.2 O resultado final sera publicado no dia 27/02/2015 a partir das 18 horas, no site oficial da
Prefeitura (www.pousoaltomg.gov.br), no mural de publicacbes da Prefeitura Municipal e na
Biblioteca Municipal.

10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Prefeito, serdo convocados os primeiros classificados, observada a ordem
classificatoria.
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10.2 Ressalvado o disposto no item 11.4 deste Edital, a contratacdo dos primeiros
classificados, segundo o nUmero de vagas, dar-se-a4 conforme a necessidade da Administracdo
Publica.

10.3 O prazo de vigéncia do contrato sera de 01 (um) ano a contar da data da contratacéo.

10.4 Havendo desisténcia ou rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratacdo oS
demais candidatos classificados, observada a ordem classificatoria e pelo prazo restante para
completar 01 (um) ano.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 N&o sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.
11.3 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora.

11.4 A classificacdo no presente Processo Seletivo Simplificado ndo cria vinculo
empregaticio efetivo entre 0 candidato e o Municipio de Pouso Alto, nem gera para aquele o
direito de ser posteriormente admitido ou ser aproveitado nos Orgdos da Administracio,
sendo a admissdo ato discricionario do Poder Executivo, que poderd fazé-lo ou ndo, segundo
critérios de convivencia e oportunidade e, ainda, ressalvada a ocorréncia de fatos
supervenientes.

11.5. O prazo de validade do presente processo seletivo simplificado ¢ de 01 (um) ano,
contados da data da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por mais 01
(um) ano, devidamente justificado, ou até a realizacdo de concurso publico de provas ou de
provas e titulos.

Pouso Alto, 09 de Fevereiro de 2015.

Paulo Mancilha Rangel
Prefeito Municipal

* Esta € uma versdo eletrénica do documento cujo original assinado se encontra publicado e disponivel nos
orgdos da Prefeitura Municipal de Pouso Alto diretamente envolvidos neste Processo Seletivo Simplificado.
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ANEXO I

Tabela de Cargo, Vaga, Vencimento, Escolaridade Minima e Carga Horaria

Cardo N° de | Vencimentos/ Escolaridade e Carga Horaria
g Vagas Nivel Requisitos Legais (Decreto n° 3, de
01/02/2010)
Nivel basico de
escolaridade (4% Série
do Ensino
Fundamental);
R$ 1.196,09 | Carteira de habilitacdo | 40 horas/semanais
Motorista 01 categoria "D" ha, pelo
Nivel IX

menos, 02 (dois) anos;

Nogdes de mecénica e
conhecimento de
operacdo de veiculos
automotores.
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ANEXO II

Tabela de Atribuigdes do Cargo

Cargo Atribuicdes

| - Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, nivel de
combustivel, dleo, agua, testar freios e parte elétrica, para cientificar-
se das condicdes de funcionamento;

Il - Dirigir o veiculo, acionando o0s comandos e observando a
sinalizacéo e o fluxo do transito, para transportar passageiros;

Motorista [l - Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando medidas cabiveis
na prevencdo ou solucdo de qualquer incidente, para garantir a
seguranca dos passageiros, dos transeuntes e de outros veiculos;

IV - Zelar pela limpeza do veiculo, providenciando ajustes e reparos
necessarios, para assegurar suas condicfes de funcionamento;

V- Observar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.
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ANEXO |11

Modelo de Ficha de Inscri¢éo
FICHA INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2015

Cargo: MOTORISTA Inscricdo n°

Dados Pessoais

Nome

Filiacdo

Nacionalidade Naturalidade
Data de Nascimento Estado Civil

Dados de Identificacéo

RG CPF
Titulo Eleitor Zona Secdo
CNH Categoria D. Emisséo D. Vencimento

Endereco Residencial

Endereco Eletronico

Tel: () ()

Deficiente fisico: ( )Nado () Sim. Qual:
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Experiéncia Profissional Comprovada, conforme Edital

Instituicdo

Periodo

Tempo

Instituicdo

Periodo

Tempo

Instituicdo

Periodo

Tempo

Escolaridade
Ensino Fundamental ( ) Completo () Incompleto

Instituicdo de Ensino

Ensino Médio/Técnico ( ) Completo () Incompleto

Instituicdo de Ensino
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Graduacdo ( ) Completo () Incompleto

Curso

Instituicdo de Ensino

Formacdo Complementar

Curso

Instituicdo de Ensino

Curso

Instituicdo de Ensino

Curso

Instituicdo de Ensino

Pouso Alto de Fevereiro de 2015.

Assinatura do Candidato



